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Die SPD-Fraktion Stadt Halle (Saale) hat bei der Kommunalwahl am 09.06.2024 zugelegt: Mit
sieben Stadtrat:innen geht die Fraktion nun in die 8. Wahlperiode des Stadtrates der Stadt
Halle (Saale). In lhrer Arbeit sehen sich die Stadtrat:innen einzig dem Wohle der Stadt
verpflichtet. lhre Arbeit ist birgerfreundlich, konstruktiv und I6sungsorientiert. Der
Geschéftsstelle kommt bei der Umsetzung der Ziele der Fraktion eine zentrale Rolle zu. Sie
unterstitzt die ehrenamtlichen Stadtrat:innen sowohl in inhaltlicher als auch in

organisatorischer Hinsicht.

Die SPD-Fraktion Stadt Halle (Saale) sucht ab dem 01.07.2024 befristet bis zum Ende der 8.
Wahlperiode des Stadtrates am 30.06.2029 eine:n Geschaftsfiihrer:in in Vollzeit.

Bewerbungen mit aussagefdhigen Unterlagen sind bis 23.06.2024 zu richten an den
Vorsitzenden der SPD-Fraktion Herrn Eric Eigendorf ausschlieBlich per E-Mail an spd-

fraktion@halle.de. Die Bewerbungsgesprache finden zeitnah nach Bewerbungsende statt.

Wir bieten ein Beschaftigungsverhaltnis nach TV6D. Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Die SPD-Fraktion
ist ausdricklich bestrebt, die Gleichberechtigung der Geschlechter zu férdern. Daher werden
Bewerbungen von Frauen bei gleicher fachlicher Eignung besonders beriicksichtigt. Die Stelle

ist nicht fiir Berufseinsteiger:innen geeignet.
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Das Aufgabengebiet der Geschaftsfuhrer:in umfasst im Wesentlichen:

Leitung der Geschaftsstelle:
o Hauptverantwortung fiir die Regelung der Organisations-, Personal- und
Finanzangelegenheiten der Fraktion
o Sicherung des reibungslosen Geschaftsgangs der Fraktion nach innen und
aullen
o Kontrolle der Einhaltung von Beschliissen
o Fihren der Kassengeschifte der Fraktion
inhaltliche Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des Stadtrates, der Fachausschiisse
sowie der Fraktionssitzungen und weiterer Gremien
Inhaltliche Erarbeitung von Antragen und Anfragen
Rechtliche Bewertung von Beschlussvorlagen, Antragen, Anfragen und Beschllssen
Analyse von Beschliissen anderer Stadtgremien
fachliche Betreuung verschiedener Ausschiisse — insbesondere mit den
Schwerpunkten Finanzen, Verwaltung und Vergabe
Erstellen fachspezifischer Vermerke zu kommunalpolitischen Fragestellungen sowie
Analyse kommunalpolitischer Problemstellungen
eigenverantwortliches Beantworten von Blirgerbriefen
Erstellen von fachpolitischen Pressemitteilungen, Social-Media-Beitragen sowie

sonstigen 6ffentlichkeitsrelevanten Beitragen der Fraktion (z.B. Amtsblatt)

Das Anforderungsprofil der Geschaftsfihrer:in gestaltet sich wie folgt:

mindestens abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Bachelor-Niveau)

Erfahrungen in Leitungsfunktionen

sehr gute Kenntnisse der politischen Strukturen und des politischen Systems der
Bundesrepublik Deutschland

mehrjahrige kommunalpolitische Erfahrungen

sehr gute Kenntnisse Uber kommunalpolitische Sachverhalte sowie Interesse am
politischen Zeitgeschehen

mehrjshrige Erfahrungen in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit
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selbststindiges, eigenverantwortliches und l|0sungsorientiertes Handeln sowie
organisatorisches Geschick

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen gesellschaftlichen
Interessengruppen in Halle

Bereitschaft zur Teamarbeit, Einsatzfreude, Belastbarkeit und zeitliche Flexibilitat auch
in den Abendstunden (z.B. fiir Fraktionssitzungen)

Homeoffice-Regelungen sind moglich, grundsatzlich sind aber Prasenzzeiten die Regel
Anwenderkenntnisse der Standardsoftware

Identifikation mit den Werten und Idealen der Sozialdemokratischen Partei

Deutschlands
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